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KATA PENGANTAR

Assalamu'alaikum, Wr. Wb.

Pemerintah sangat membutuhkan informasi dari unit pelayanan instansi
pemerintah secara rutin, dengan harapan mampu memberikan gambaran
mengenai Indeks Persepsi Anti Korupsi di instansi pemerintah kepada
masyarakat, oleh karena itu Pengadilan Negeri Tangerang mengadakan Survei
Persepsi Anti Korupsi. Survei ini didasarkan pada Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 10 Tahun 2019 Tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 tahun 2014
Tentang Pedoman Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dan
Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani Di Lingkungan Instansi
Pemerintah.

Pelaksanaan survei dilakukan untuk mengetahui persepsi pengguna dalam
memperoleh pelayanan di Pengadilan Negeri Tangerang, yang dilakukan secara
elektronik.

Kritk dan saran yang membangun senantiasa kami terima. Semoga
laporan ringkas ini, berguna bagi berbagai pihak, khususnya segenap jajaran
pimpinan dan pengguna layanan pada Pengadilan Negeri Tangerang.

Wassalamualaikum Wr. Wb.

Tangerang, 10 Juli 2025

Tim Survei
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Sistem penyelenggaraan pemerintahan disetiap Kementerian
Lembaga (K/L) diharuskan berorientasi sepenuhnya terhadap pelaksanaan
prinsip-prinsip tata kelola pemerintahan yang baik (good governance). Dalam
upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, setiap K/L diharuskan
mengambil langkah-langkah yang diperlukan sesuai tugas, fungsi, dan
kewenangan masing-masing dalam rangka pencegahan dan pemberantasan
korupsi. Berbagai upaya pencegahan telah dilakukan, salah satunya adalah
dengan meningkatkan mutu pelayanan publik. Dalam rangka menilai
komitmen terhadap pencegahan korupsi, Kementerian PAN dan RB telah
menerbitkan Permenpan dan RB Nomor 10 Tahun 2019 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan Zona
Integritas Menuju Wilayah Bebas Dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih
dan Melayani di Lingkungan Instansi Pemerintah. Hal ini dilakukan untuk
mewujudkan komitmen pencegahan korupsi melalui pelaksanaan kegiatan-
kegiatan pencegahan korupsi dalam bentuk yang lebih nyata secara terpadu
dan disesuaikan dengan kebutuhan setiap K/L. Reformasi birokrasi
merupakan salah satu langkah awal untuk melakukan penataan terhadap
sistem penyelenggaraan pemerintahan yang baik, efektif dan efisien,
sehingga dapat melayani masyarakat secara cepat, tepat, dan profesional.
Pengadilan Negeri Tangerang sebagai penyelenggara pelayanan
publik, maka penting dilakukan survei Indeks Persepsi Anti Korupsi (IPAK)
sebagai dukungan dan peran aktif dalam kegiatan pencegahan dan
pemberantasan korupsi. Indeks IPAK merupakan instrumen pengukuran
tingkat korupsi untuk instansi pemerintah di Indonesia yang dikembangkan
oleh Transparency International Indonesia. Hasil survei dapat digunakan
sebagai bahan kajian untuk peningkatan kualitas layanan sertamewujudkan
pelaksanaan good governance. Hal ini sejalan dengan pelaksanaan
Reformasi Birokrasi dan pembangunan Zona Integritas (Z1) menuju Wilayah
Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani
(WBBM) di lingkup Pengadilan Negeri Tangerang Kelas | A Khusus.



B. Tujuan
Tujuan Survei Persepsi Anti Korupsi adalah untuk mendapatkan informasi
tentang persepsi korupsi dari pengguna layanan Pelayanan pada Pengadilan
Negeri Tangerang sebagai bahan untuk menetapkan kebijakan dalam

rangka peningkatan kualitas pelayanan serta mewujudkan pelaksanaan
pelayanan yang bebas korupsi.

C. Sasaran

1.

-—

Terselenggaranya pelayanan publik yang bersih, akuntabel dan
transparan.
Tercapainya perbaikan sistem, mekanisme dan prosedur pelayanan
publik sesuai yang diharapkan pengguna layanan sehingga pelayanan
dapat dilaksanakan secara bersih, bebas dari korupsi, kolusi, nepotisme
dan antigratifikasi.

Landasan Hukum
. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaran

negara yang bersih dan bebas dari kolusi, korupsi dan nepotisme.
Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 jo UU no 20 tahun 2001
tentang Pemberantasan Tindak Pidana Korupsi.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik.
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2019 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 52 tahun 2014 Tentang Pedoman
Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas Dari Korupsi dan
Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani Di Lingkungan Instansi
Pemerintah.

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 95 Tahun 2012 tentang
Strategi Nasional Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi Jangka
Panjang Tahun 2012-2025 dan Jangka Menengah Tahun 2012-2014.
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2015-2019.



E. Definisi
Menurut Undang-Undang No. 20 Tahun 2001 tentang Perubahan

Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan Tindak
Pidana Korupsi, bahwa korupsi adalah tindakan melawan hukum dengan
maksud memperkaya diri sendiri atau orang lain atau suatu korporasi yang
dapat merugikan keuangan Negara atau perekonomian Negara.
9 (Sembilan) tindakan korupsi terdiri dari:

. Penyalahgunaan jabatan dan wewenang serta fasilitas Negara;

Suap;

llegal profit;

Secret transaction;

. Hadiah;

. Hibah;

. Penggelapan;

Kolusi;

Nepotisme.

©CONDO A WN



BAB II
METODOLOGI

A. METODE PENELITIAN

Penelitian Indeks Persepsi Anti Korupsi (IPAK) ini menggunakan
metode deskriptif kuantitatif. Penelitian deskriptif adalah penelitian yang
dilakukan untuk mengetahui nilai variabel mandiri, baik satu variabel atau
lebih tanpa membuat perbandingan, atau menghubungkan dengan variabel
yang lain yang digunakan dalam penelitian tersebut. Deskriptif kuantitatif
bertujuan menjelaskan fenomena yang ada dengan menggunakan angka-
angka untuk menggambarkan karakteristik individu atau kelompok yang
menjadi unit analisis dalam penelitian.

B. POPULASI DAN SAMPEL

Responden ditentukan sesuai dengan jumlah pengguna layanan
masing- masing unit dengan memperhatikan tingkat keterwakilan jumlah
sampel terhadap populasi melalui sistem pemilihan secara acak.
Responden yang dipilih secara acak yang ditentukan sesuai dengan
cakupan masing- masing unit pelayanan. Teknik penarikan sampel dapat
disesuaikan dengan jenis layanan, tujuan survei dan data yang ingin
diperoleh. Responden dipilih secara acak yang ditentukan sesuai dengan
cakupan wilayah masing-masing unit pelayanan. Sedangkan untuk besaran
sampel dan populasi dapat menggunakan tabel sampel dari Krejcie and
Morgan (Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara Nomor 14
Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat
Unit Penyelenggara Pelayanan Publik Lampiran Il) atau dihitung dengan
menggunakan rumus:
n = {A2.N.P.Q}/{d*(N-1)+A2.P.Q}
dimana :
n = Ukuran Sampel N = Ukuran Populasi
A? = Nilai Chi Kuadrat = 3,841
P = Populasi Menyebar Normal = Q = 0,5
D = Nilai Batas Kesalahan / Galat Pendugaan = 0,05
Dengan memperhatikan jumlah populasi dalam 1 (satu) triwulan periode
survey di Pengadilan Negeri Tangerang adalah kurang lebih 750 orang,
maka berdasarkan tabel Krecjie dan Morgan, jumlah responden yang
representatif ditetapkan sejumlah 250 orang.
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C. PELAKSANAAN DAN TEKNIK SURVEI

Survei indeks persepsi korupsi terhadap pelayanan pada Pengadilan
Negeri Tangerang dilakukan melalui metode penelitian deskriptif kuantitatif
dengan menyebarluaskan elektronik kuesioner (e- survey) sebagai alat
pengumpul data kepada populasi responden yaitu masyarakat selaku
pengguna layanan. Teknik penggambilan sampel menggunakan teknik
purposive sampling atau teknik pengambilan sampel dimana sampel dipilih
berdasarkan pertimbangan tujuan penelitian yaitu masyarakat yang
menerima pelayanan selama periode TRIWULAN Il Tahun 2025. Adapun
tahapan survei adalah sebagai berikut:
1. PERSIAPAN

a) Membuat daftar pertanyaan pada kuesioner untuk survei IPAK.

b) Membangun e-survey berdasarkan daftar pertanyaan yang telah
disusun.

¢) Membuat surat pengantar pengisian survei melaluie-survey.

2. PROSES SURVEI

a) Pelaksanaan e-survey dilakukan secara elektronik melalui aplikasi
SISUPER (Sistem Informasi Survei Pelayanan Elektronik).

b) Penginputan data survei persepsi anti korupsi melalui E- survey
dilakukan dengan mengakses link berikut:
http://esurvev.badilum.mahkamahaqunq.qo.id.

) Melakukan pengecekan secara berkala pada sistem e-survey untuk
mengetahui perkembangan e-survey.

D. TEKNIK ANALISIS DAN EVALUASI
Analisis data untuk menentukan indeks persepsi anti korupsi
menggunakan teknik statistik deskriptif. Data persepsi diukur dengan
menggunakan skala penilaian antara 1 — 4. Nilai 1 merupakan skor persepsi
paling rendah, dan nilai 4 merupakan skor persepsi paling tinggi dan
mencerminkan kualitas birokrasi yang bersih dan baik dalam melayani.
Data persepsi anti korupsi disajikan dalam bentuk skoring/angka
absolut agar diketahui peningkatan/penurunan indeks persepsi anti korupsi
atas pelayanan yang diberikan di setiap tahunnya. Teknik analisis
perhitungan Indeks Persepsi Anti Korupsi pada kuesioner dilakukan dengan
cara sebagai berikut :
1. Menentukan bobot total dari masing-masing indikator yang digunakan
dalam penelitian ini.
2. Mencari bobot rata-rata setiap indikator. Skala indeks tiap unsur berkisar
antara 1 — 4 yang kemudian dikonversikan ke angka 1 - 4. Skala indeks
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persepsi korupsi antara 1 — 4 yang artinya mendekati nilai 4 maka
persepsi korupsi makin baik semakin BERSIH DARI KORUPSI.

E. PROSEDUR SURVEI
Responden dapat mengisi €-Survey persepsi korupsi terhadap

pelayanan Pengadilan Negeri Tangerang baik melalui komputer/laptop
/smartphone. Sebelum menjawab e-survey, maka responden harus mengisi
data-data pribadi yang terdiri dari nama,umur, jenis kelamin, pendidikan
terakhir, Nomor Telpon dan pekerjaan. Untuk mengetahui tingkat IPAK
Direktorat Jenderal Badan Peradilan Umum, maka responden diharapkan
dapat memberikan penilaian yang obyektif dari berbagai indikator yang ada
dalam e-survey. Adapun indikator- indikatornya adalah sebagai berikut :

1. Manipulasi Peraturan

2. Penyalahgunaan Jabatan

3. Menjual Pengaruh

4. TransaksiBiaya

5. Biaya Tambahan

6. Hadiah

7. Transparansi Biaya

. Percaloan
Perbuatan Curang

8
9.
10. Transaksi Rahasia
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BAB llI
INDEKS PERSEPSI ANTI KORUPSI (IPAK)

A. Profil Responden

1. Jenis Kelamin Responden
Dari hasil survei yang telah dilakukan diperoleh gambaran bahwa
total pengguna layanan yang mengisi survei sebanyak 381 reponden,
dimana pengguna layanan yang berjenis kelamin Laki-Laki sebanyak
263 orang atau 69% dan yang berjenis kelamin Perempuan sebanyak

118 orang atau 31%.
Tabel 1 Jenis Kelamin Responden

NO

JENIS KELAMIN FREKUENSI PRESENTASE
1. | Laki-Laki 263 69%
2. |Perempuan 118 31%
TOTAL 381 100%
0'8 e e 69_56__ —
0,7
0,6
0,5
04 31%
0,3
0,2
0,1
0 T T
= c
3 5
4

Gambar 1 Grafik Jenis Kelamin Responden
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2. Tingkat Pendidikan Responden
Dari hasil survei yang telah dilakukan diperoleh gambaran bahwa
dari latar belakang pendidikan, pengguna layanan pada Pengadilan Negeri
Tangerang mayoritas memiliki latar belakang tingkat pendidikan tinggi.
Tabel 2 Tingkat Pendidikan Responden

TINGKAT
NO. PENDIDIKAR FREKUENSI PRESENTASE
1. |sbp 0 0%
2. |swmp 0 0%
3. [smu 45 12%
4. |DIPLOMA 19 5%
5. |SARJANA (S1) 270 71%
PASCA SARJANA
6. |(s2ss3) 47 12%
TOTAL 381 100%
80% —_— e -71_$g_ e = It
70% - M
60%
50% -
40%
30%
20% 12% 12%
R 0% 0% I I
0% T T T I_ T T
(o) -8 <L =t =t <
* 2 2 2 Z 5 vER)
s $° £23
a v v

Gambar 2 Tingkat Pendidikan Responden
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3. Pekerjaan Responden
Dari sisi jenis pekerjaan responden, menunjukkan bahwa sebesar
69% responden atau mayoritas pengguna layanan pada Pengadilan Negeri
Tangerang memiliki pekerjaan sebagai Swasta.

Tabel 3 Jenis Pekerjaan Responden

NO PEKERJAAN FREKUENSI PRESENTASE
1. PNS 8 2%
2. TNI 0 0%
3. POLRI 1 0%
4. SWASTA 261 69%
5. WIRAUSAHA 29 8%
6. TENAGA KONTRAK 0 0%
7. LAINNYA 82 21%
TOTAL 381 100%
80% P — — — 69% —
70%
60% -
50%
40% -
30% 21%
20%
10% - 0% iE
0% g T T T T T T

PNS
TNI
POLRI

SWASTA
LAINNYA

WIRAUSAHA + 2

TENAGA KONTRAK

Gambar 3 Jenis Pekerjaan Responden
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4. Domisili Responden

Dari hasil survei yang telah dilakukan diperoleh gambaran bahwa
domisili pengguna layanan terbesar di Banten dengan total responden
sebanyak 315 orang.

Tabel 5 Domisili Responden

NO. DOMISILI FREKUENSI PRESENTASE
1. |KEPULAUAN RIAU 1 0%
2. |DKI JAKARTA 57 15%
3. JAWA BARAT 6 2%
4. JAWA TIMUR 1 0%
5. BANTEN 315 83%
6. |[BAL 1 0%
TOTAL 381 100%
2% +~———— — 83%
80%
70% —
60%
50%
40% -
30% -
20% 15%
10% p% l —2%— 0% 0%
0% —= T T T
[ o
= = g 5 & =
2> - < P £ =
g3 S @ = <
o < < < o
& = E =
- =) < <
- -

Gambar 4 Domisili Responden
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5. Kelompok Usia Responden

Sementara itu jika melihat responden pengguna layanan pada
Pengadilan Negeri Tangerang berdasarkan kelompok usia, menunjukkan
bahwa mayoritas pengguna layanan berada dalam kelompok usia 29-39
Tahun dengan presentase sebesar 41 % dari total responden.

Tabel 6 Usia Responden

TINGKAT
NO. PENDIDIKAN FREKUENSI PRESENTASE
1. |18 -28 TAHUN 117 31%
2. |29 -39 TAHUN 158 41%
3. |40 - 49 TAHUN 60 16%
4. |50-59 TAHUN 34 9%
5. |60 -69 TAHUN 12 3%
TOTAL 381 100%
v Ly r pee——— 1 S e S
40%
35% -
30% S
25%
20% || 16%
= =
s LI 4( 3%
0% b , . , |
=2 = = = =
=2 = | = = =
= - I 2 I
i P [ [ -
0 [*1] (=31 (1] [=1]
~ m L= o 1% ] (V=]
e Q = a 3

Gambar 5 Usia Responden
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B. Indeks Persepsi Korupsi Per Indikator

1. Manipulasi Peraturan

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
Manipulasi Peraturan menunjukkan hasil 92%

selalu sesuai prosedur, berarti
oleh petugas selalu sesuai

responden menyatakan
dapat disimpulkan bahwa pelayanan
prosedur pada Pengadilan Negeri

Tangerang.
Tabel 7 Manipulasi Peraturan
PROSEDUR
NO. PETUGAS INDEKS FREKUENSI PRESENTASE
SELALU SESUAI
SERING SESUAI
2 |PROSEDUR 3 2 9%
JARANG SESUAI
3 |ProsSEDUR % 0 0%
TIDAK SESUAI
4 |PROSEDUR 1 0 0%
3,924 381 100%
100% ~92% e [ mselaw SESUAI
90% PROSEDUR
80%
70% - B SERING SESUAI
60% PROSEDUR
50%
a0% DJARANG SESUAI
ggg: PROSEDUR
— 8%
10% T H 0%— 1%—{| DOTIDAK SESUAI
0% - e L s PROSEDUR
< < < < o
22 gz 85 33
v o w o w wn w
own LR v a x 9
32 2 29 58
5 & Ea = & B
w0 0 5‘

Gambar 6 Manipulasi Peraturan
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2. Indikator Penyalahgunaan Jabatan
Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
penyalahgunaan jabatan menunjukkan hasil 94% responden menyatakan

tidak ada, berarti dapat disimpulkan bahwa tidak terdapat penyalahgunaan
jabatan pada Pengadilan Negeri Tangerang.
Tabel 8 Indikator Penyalahgunaan Jabatan

Layanan Pengadilan

NO Secara Cepat dan Mudah

Selalu Diberikan Tanpa Ada
Penawaran Dari Petugas

INDEKS FREKUENSI PRESENTASE

1 | TIDAK MEMINTA IMBALAN 4 358 94%
2 | SERING MEMINTA IMBALAN 3 22 6%
3 | JARANG MEMINTA IMBALAN 2 1 0%
4 | SELALUMEMINTA IMBALAN 1 0 0%
3,937 381 100%
_—
100% --24% = - |ETIDAK MEMINTA
90% {7 IMBALAN
gg? : H SERING MEMINTA
60% IMBALAN
50
4o§ OJARANG MEMINTA
30% - IMBALAN
20% %
10% | | 0%— 6%— |OSELALU MEMINTA
0% : — . IMBALAN
< < = < = < = —
=z 253 253 32E3
S g =23 &s3 3s32
s “s$2 S§3 QLS
x S
3 —
-

Gambar 7 Indikator Penyalahgunaan Jabatan
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3. Indikator Menjual Pengaruh

pernah ditawarkan, berarti dapat disimpulkan

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
menjual pengaruh menunjukkan hasil 93% responden menyatakan tidak
bahwa tidak terdapat menjual
pengaruh pada Pengadilan Negeri Tangerang.

Tabel 9 Indikator Menjual Pengaruh

Dihubungi Karyawan
NO Pengadilan INDEKS FREKUENSI PRESENTASE
yang akan membantu dalam
pengurusan
1 | TIDAK PERNAH DITAWARKAN 4 354 93%
2 PERNAH DITAWARKAN 3 5 1%
3 SERING DITAWARKAN 2 14 4%
4 SELALU DITAWARKAN 1 8 2%
3,850 381 100%
100% v93%— ——— — —
90% |- E TIDAK PERNAH
= T
80% o] DITAWARKAN
70% B PERNAH
60% DITAWARKAN
50%
40% OSERING
30% DITAWARKAN
o SELALU
m} L
105 1% s 2%71|  DITAWARKAN
0% - —— . - = 1 S
Iz 2 2 2
g S oS -
e o < o = &= -
o o
- = &3 i ol
g < a 'S w < n <
ak E E =
= a [a] (=] [=]

Gambar 8 Indikator Menjual Pengaruh
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4. Indikator Transaksi Biaya

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
Transaksi Biaya menunjukkan hasil 97% responden menyatakan tidak ada,
berarti dapat disimpulkan bahwa selalu mudah untuk mendapatkan
informasi biaya pada Pengadilan Negeri Tangerang.

Tabel 10 Indikator Transaksi Biaya

NO | INDIKATOR TRANSAKSI INDEKS FREKUENSI | PRESENTASE
BIAYA
SELALU MUDAH
INFORMAS| BIAYA
SERING MENDAPATKAN R

2 |INFORMAS| BIAYA 3 13 3%

5 |JARANG MENDAPATKAN 5 . -
INFORMAS| BIAYA o
TIDAK MENDAPATKAN

4 |INFORMAS| BIAYA 1 0 0%

3,961 381 100%
20% = —— | @SELALU MUDAH
MENDAPATKAN
100% INFORMASI
BIAYA
80% -
B SERING
o MENDAPATKAN
INFORMASI
a0% || Biava
OJARANG
20% MENDAPATKAN
3% 0% 0% INFORMASI
0% i BIAYA
I 2 § = g = g = g
28« g < g g =<
g'—f i@ wEa e 0 OTIDAK
S39 = § a2 < § 2 <33 MENDAPATKAN
2382 w3 s $52 F32 INFORMASI
380 &0 & o i) BIAYA

Gambar 9 Indikator Transaksi Biaya
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5. Indikator Biaya Tambahan

Dari rentang jawaban hasil
Tambahan menunjukkan hasil 9
berarti dapat disimpulkan bahwa tidak terda

Layanan Pengadilan Negeri Tangerang.

persepsi responden pada indikator Biaya
7% responden menyatakan tidak ada,

pat Biaya Tambahan pada

Tabel 11 Indikator Biaya Tambahan

NO | INDIKATOR BIAYA INDEKS FREKUENSI | PRESENTASE
TAMBAHAN
SELALU MUDAH
T IMENDAPATKAN 4 368 7%
INFORMASI BIAYA
SERING MENDAPATKAN
2_|INFORMASI BIAYA 3 te 3%
JARANG MENDAPATKAN
3 |INFORMASI BIAYA 2 0 0%
4 |TIDAK MENDAPATKAN ; 3 o
INFORMASI BIAYA b
3,961 381 100%
-
i1 _ o — | I SELALU MUDAH
MENDAPATKAN
100% INFORMASI
BIAYA
80% -
B SERING
Sl MENDAPATKAN
INFORMAS!
20% BIAYA
OJARANG
20% MENDAPATKAN
i 3% 0% 0% INFORMAS|
0% S BIAYA
=z S =z S =z S =z
g9« <« S < S <
S¥a o 2@ o Xa L 23 |OTiDAK
S53 £ § 3 g a2 =53 MENDAPATKAN
383 &g s $83 F8s INFORMASI
é g o & o & 0 Zo BIAYA
BSEZ =5 s Ss ]

Gambar 10 Indikator Biaya Tambahan
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6. Indikator Hadiah

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
Hadiah menunjukkan hasil 93% responden menyatakan tidak ada, berarti
dapat disimpulkan bahwa tidak terdapat pemberian hadiah pada
Pengadilan Negeri Tangerang.

Tabel 14 Indikator Hadiah

MEMBERIKAN TANDA TERIMA
NO KASIH PELAYANAN INDEKS FREKUENSI | PRESENTASE
1 TIDAIIqu;‘_IERNAH MEMBERIKAN 4 356 939%
2 |JARANG MEMBERIKAN HADIAH 3 2 1%
3 | SERING MEMBERIKAN HADIAH 2 11 3%
4 |SELALU MEMBERIKAN HADIAH 1 12 3%
3,843 381 100%
100% T =T | BTIDAK PERNAH |
90% MEMBERIKAN
80% HADIAH
70% HJARANG
60% MEMBERIKAN
o s
W MEMBERIKAN
30% - HADIAH
20% O SELALU
10% - 1% 3% 3%—{| MEMBERIKAN
0% J Lo : o L e = HADIAH
:It 2 = = =
= 5 T o g I o g I = g = =
il Z2ax g 2xg =<
<2 Sex “ex weT
o w w [}
E 2 = 2 3

Gambar 11 Indikator Hadiah
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7. Indikator Transparasi Biaya

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
transparansi biaya menunjukkan hasil 96% responden menyatakan selalu
menerima bukti pembayaran yang sah pada Pengadilan Negeri Tangerang.

Tabel 17 Indikator Transparansi Biaya

NO TRANSPARANS| BIAYA INDEKS | FREKUENSI| PRESENTASE
SELALU MENERIMA BUKTI
! |PEMBAYARAN YANG SAH 4 368 96%
» [SERING MENERIMA BUKTI 3 - 4%
PEMBAYARAN YANG SAH 0
3 [PARANG MENERIMA BUKTI ) i i
PEMBAYARAN YANG SAH ’
4 |T'DAK MENERIMA BUKTI ; 0 -
PEMBAYARAN YANG SAH 0
3,966 381 100%
120% e b ———— e T e
@ SELALU
100% — | MENERIMA BUKTI
PEMBAYARAN
80% YANG SAH
60% B SERING
MENERIMA BUKTI
40% PEMABAYARAN
YANG SAH
20%
4% 0% 0% | |DJARANG
0% — : , MENERIMA BUKTI
< 2 < <z z PEMBAYARAN
=S g 3 s g 3 YANG SAH
z g E &z =< R
£5% S¢53 B3z E3:
g3 Stzy &3 4 233  |OTIDAKMENERIVA
282 53%z 232 f£2¢ | pum
ZE5 £ 3> 23 gog PEMBAYARAN
3 g a = & gk YANG SAH
=] n <2 2 il |
m = oM [=4]

Gambar 12 Indikator Transparansi Biaya
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8. Indikator Percaloan

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
Percaloan menunjukkan hasil 98% responden menyatakan tidak pernah
ada percaloan pada Layanan pada Pengadilan Negeri Tangerang.

Tabel 20 Indikator percaloan

NO| Mengetahui ada Praktek percaloan dalam pengurusan layanan di INDEKS | FREKUENSI | PRESENTASE
pengadilan
1| TIDAK PERNAH MENGETAHUI ADANYA PERCALOAN 4 372 98%
2 | JARANG MENGETAHUI ADANYA PERCALOAN 3 9 2%
3 | SERING MENGETAHUI ADANYA PERCALOAN 2 0%
4 | SELALU MENGETAHUI ADANYA PERCALOAN 1 0 0%
3,976 381 100%
1200 —m—r—r 00— —— & TIDAK PERNAT
100% | 98% MENGETAHUI
ADANYA
80% PERCALOAN
B JARANG
b0% MENGETAHUI
40% ADANYA
PERCALOAN
20% O SERING
2% 0% 0% MENGETAHUI
0% = T — = ADANYA
5 5 = S =z 2 =z PERCALOA
§§§§ 2358 ©3s£§ 3353 QSELAL
*EEE 5535 EEES gEgs MENGETAHUI
£22¢ Ig<g "E<E “E<E ADANYA
ES o = & = = & PERCALOAN

Gambar 13 Indikator Percaloan
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9. Indikator Perbuatan Curang

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
Perbuatan Curang menunjukkan hasil 98% responden menyatakan tidak
terdapat perbuatan curang pada Pengadilan Tangerang.

Tabel 23 Indikator Perbuatan Curang

NO PRAKTEK KKN DI PENGADILAN INDEKS FREls(luEN PHESENTAS
1| MDAK PERNAH MENGETAHUI ADANYA PRAKTEK| 4 373 98%
2 |JARANG MENGETAHUI ADANYA PRAKTEK KKN 3 8 2%
3 |SERING MENGETAHUI ADANYA PRAKTEK KKN 2 0 0%
4 | SELALU MENGETAHUI ADANYA PRAKTEK KKN 1 0 0%
3,979 381 100%
1208 @TIDAK PERNAH
100% MENGETAHUI
ADANYA
80% -+ | PRAKTEK KKN
% HJARANG
0% 11 MENGETAHUI
a0% |18 ADANYA
4 PRAKTEK KKN
20% +{ | OSERING
% 2% 0% 0% MENGETAHUI
0% w © < - ADANYA
T - — W - = PRAKTEK KKN
s2%  2& 2 < 2% O SELALU
5g§z 22, g=2, 233, MENGETAHUI
o ¥ g Lag = Gag < Laeg
x2S¥ 2og¥ Fog¥ HOgE ADANYA
S5z SLz Lz G 2 PRAKTEK KKN
Fe3 23 z g = g
< < < <

Gambar 14 Indikator Perbuatan Curang
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10. Indikator Transaksi Rahasia

Dari rentang jawaban hasil persepsi responden pada indikator
transaksi rahasia menunjukkan hasil 96% responden menyatakan tidak
pernah mengurus perkara di luar Pengadilan Negeri Tangerang.

Tabel 26 Indikator Transaksi Rahasia

No| INDIKATOR TRANSAKS| RAHASIA INDEKS |FREKUENSI| PRESENTASE
1 |TIDAK PERNAH MENGURUS PERKARA DI LUAR 4 365 96%
PENGADILAN
2 |JARANG MENGURUS PERKARA DI LUAR PENGADILAN 3 8 2%
3 |SERING MENGURUS PERKARA DI LUAR PENGADILAN 2 7 2%
4 |SELALU MENGURUS PERKARA DI LUAR PENGADILAN 1 1 0%
3,034 381 100%
120% S — T -
ETlDAK PERNAH
100% MENGURUS
PERKARA DI
80% LUAR
60K - PENGADILAN
B JARANG
40% MENGURUS
g PERKARA DI
2% 2% 0% LUAR
(-4 (' o e
x 5 £ o o O SERING
$323 ,42% w333 _483% MENGURUS
§§5§ 3":‘33 253835 g%aé PERKARA DI
s£5% %252 §g58 4238 | um
SS2& SE88 S28 s$& PENGADILAN
- w w w w
o. a. a a.

Gambar 15 Indikator Transaksi Rahasia
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C. Indeks Persepsi Korupsi Satuan Kerja

Dari 10 indikator tersebut di atas, maka diperoleh Indeks Persepsi
Korupsi Satuan Kerja Pengadilan Negeri Tangerang sebesar 3,93.

NO LINGKUP NILAI RATA - RATA | PERINGKAT
1 IMANIPULASI PERATURAN 3.924 8
2 JPENYALAHGUNAAN JABATAN 3.937 6
3 IMENJUAL PENGARUH 3.850 9
4 | TRANSAKSI BIAYA 3.961 5
5 |BIAYA TAMBAHAN 3.961 4
6 |HADIAH 3.843 10
7 | TRANSPARANSI BIAYA 3.966 3
8 |PERCALOAN 3.976 2
9 |PERBUATAN CURANG 3.979 1
10 | TRANSAKSI RAHASIA 3.934 7

NILAI INDEKS PERSEPSI KORUPSI 3.93
KONVERSI NILAI IPAK 98.33%
Tabel 16 Indeks Persepsi Korupsi Satuan Kerja Pada Pengadilan Negeri
Tangerang
NILAI
NILAI NILAI INTERVAL
MUTU KINERJA
PERSEPSI INTERVAL KONVERSI
IPK
Tidak bersih
1 1.00-1.75 |25-43.75 1 )
dari korupsi
Kurang bersih
2 1.76 - 62.50 |43.76 - 62.50 2 ) ]
dari korupsi
Cukup bersih
3 2.51-3.25 |62.51-81.25 3
dari korupsi
Bersih dari
4 3.26 -4.00 |81.26 - 100.00 4 )
korupsi

Tabel 17 Persepsi Anti Korupsi Pada Pengadilan Negeri Tangerang
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D. Persepsi Responden Terhadap Kualitas
Pada Pengadilan Negeri Tangerang

Pelayanan Satuan Kerja

Selain memberikan output skor Indeks Persepsi Korupsi, survei yang
dilakukan ini juga menjaring masukan dari responden berkaitan dengan

upaya untuk meningkatkan pelayanan dan
Pengadilan Negeri Tangerang.

meminimalisir celah Korupsi di

4’00 — " i i e, . e
3,97 3,97
3,96 3,9 3,96 " I B Manipulasi Peraturan
Il il
3'953 5 3,93 3,93 B Penyalahgunaan Jabatan
I ; i O Menjual Pengaruh
3,90
I I ‘I ﬂ O Transaksi Biaya
3,85 B Biaya Tambahan
3,85 3,84
I B Hadiah
3,80 @ Transparansi Biaya
I O Percaloan
3,75 - - . 8 Perbuatan Curang
c c - = g_ = ﬁ b c c o
E 5 E 3 & = '::.: 3 s g E B Transaksi Rahasia
a S €E £ w a L] s & © 3 &
T8 &85 o E g € T & ¢ a5 &
$& 55 %8 3 g §° & 2° 3
£ S 5 g = 2
c - =) [=4
& & =

Gambar 16 Indeks Persepsi Anti Korupsi
Selanjutnya jika dikonversikan dalam tabel persepsi di bawah ini,

maka skor indeks tersebut masuk pada
BERSIH DARI KORUPSI, dimana nilai in
Korupsi berada pada angka 81,26 -100.
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BAB IV

PENUTUP
A. Kesimpulan

1. Secara umum, hasil survei persepsi anti korupsi pada pelayanan yang
diberikan oleh Pengadilan Negeri Tangerang diperoleh nilai Indeks
Persepsi Korupsi 3,93 atau masuk kategori BERSIH DARI KORUPSI
(kisaran nilai 3.26 - 4.00). Dengan demikian, petugas pada Pengadilan
Negeri Tangerang dalam memberikan pelayanan sudah dilakukan
dengan baik, transparan, bersih dan akuntabel.

2. Selanjutnya, dari Nilai IPAK yang telah diperoleh dari masyarakat
sebagai pengguna layanan maka dapat disimpulkan layanan pada
Pengadilan Negeri Tangerang bebas dari korupsi.

3. Indikator yang perlu ditingkatkan kualitasnya yaitu Hadiah, Menjual
Pengaruh dan Manipulasi Peraturan yang dinilai cukup bersih dari
korupsi tetapi kemungkinan masih cukup berpotensi adanya KKN
meskipun prosentasinya kecil. Dengan demikian, ke depan dalam
rangka upaya perbaikan dan peningkatan kualitas layanan maka
semua prosedur pelayanan perlu ditingkatkan.

B. Rekomendasi
Berdasarkan hasil e-survey IPAK terhadap pelayanan pada Pengadilan
Negeri Tangerang, maka perlu upaya untuk memperbaiki Hadiah, Menijual
Pengaruh dan Manipulasi Peraturan sehingga proses pemberian layanan
akan terpantau dalam semua tahapan.
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BAB V
TINDAK LANJUT

Dalam rangka meningkatkan nilai IPAK pada TRIWULAN Il Tahun 2025, maka
Pengadilan Negeri Tangerang Kelas | A Khusus akan melakukan beberapa
perbaikan diantaranya:

1.

Unsur Hadiah :

Pengadilan Negeri Tangerang telah melakukan publikasi terkait dengan
public campaign kepada masyarakat terkait himbauan anti gratifikasi serta
Pengadilan Negeri Tangerang melakukan himbauan aniti gratifikasi pada
meja PTSP.

Menjual Pengaruh :

Pimpinan Pengadilan Negeri Tangerang memperketat aktifitas pemberian
layanan hanya pada ruang PTSP dan Ruang Tamu Terbuka. Serta
mensosialisasikan biaya resmi kepada pengguna pelayanan.

Manipulasi Peraturan :

Pengadilan Negeri Tangerang Kelas | A Khusus dalam hal melakukan
semua pelayanan dan pemberian informasi kepada pengguna layanan
selalu berpedoman dengan Standar Pelayanan dan peraturan yang
berlaku.

Diharapkan dengan tindakan perbaikan yang dilakukan maka nilai IPAK

Pengadilan Negeri Tangerang pada Triwulan Il Tahun 2025 akan meningkat
dan mencapai kategori sangat baik dengan nilai yang lebih tinggi.
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113 lememy Rechy Lombone BANTEN 37 Tahun Laki-laki  [S1SWASTA a 4 4 4 4 4 4 4 4 4 23 Juni 2028
114 |H. Agung Winarta BANTEN Tahun Laki-laki_ [siswasTa 4 4 4 a a 4 4 a 4 4 23 Juri 2025
15 3 Purtanto Mau__ |[BANTEN 17 Tahun Laki-lai [siswasta [ 4 4 4 4 4 a 4 4 4 73 Jund 2025
116 [Ferry indra |aanTEN |41 Tatun Laki-laki  [s1swaAsTa 4 4 4 4 ) 4 4 4 4 4 23 Juni 2024
4 4 4 4 4 s a 4 a 4 73 Juni 2025

4 4 a 4 4 4 2 4 4 2 23 Juni 2%

a a 4 4 4 2 a 4 a 4 23 jurd 2025

4 a 4 4 4 4 4 4 4 4 73 Juni 207%

121 40 Tahun Laki- laky 4 4 3 a 4 4 a 4 a a 30 Juni 2028
122 | 34 Tahun Laki-Laki 'smnsu 4 a 1 a a 4 a a s 4 30 Juni 202%
1 13 Tahun Lk Lk SISWASTA 4 4 3 4 4 a 4 4 4 4 20 Juni 2005
14 | 32 Vabwin, Lakilaki_ [SILANNYA 4 4 [ 4 4 4 a I 4 4 | 30iunizos
125 31 Tahwn Laki-laki S1WIRALSAHA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 0 Jund 2078
126 |idawati Pasanby Ol JAKARTA |30 Tahun Pere. SISWASTA 4 a 4 a 4 4 4 4 a 4 30 Juns 2074
127 [Rohayan [ BANTIN 3 Tahun Pere (] IPNS 4 4 4 4 4 4 a 4 4 4 20 Jund 22%
128 [Putn Sofan: OKI JAKARTA (31 Tahun » SILAINNTA a 4 4 a a a 4 4 a 4 20 Juni 2023
T129 [Peterw 01 JAKARTA |29 Tahun Laki bkl [s1LAINNTA 4 4 [ a 4 a 2 a 4 2 20 Juni 2028
130 |Ahmad seud BANTEN 30 Tahun Laki-laki _ [s1ainnva a 4 4 4 4 4 a a 4 a 20 juni 2075
131 |Conita Octavia, 5 BANTEN 24 Tahun Per SISWASTA 4 4 4 P 4 2 4 a 4 4 20 Jund 2025
132 [Yasen, SH BANTEN |27 Tatwin Laki-laki  [S1LAINNTA s 4 4 3 4 4 3 4 4 a 20 Juni 202%
133 |&sif Makim 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 20 Juni 2025
T | 4 4 4 a 4 3 3 4 4 4 20 Juni 2025
2 s 4 a s a a a 4 2 20 juni 2028

a a 4 s a a a a a a 20 juni 2025

a 4 4 a a a2 a a 1 4 19 Juni 2075

DXl JAKARTA 4 a a 4 4 4 a 4 a a 15 Juni 2024

BANTEN 34 Tahun a 4 a a a4 3 a a s 4 19 Juni 2025

BANTEN 33 Tahun 4 4 4 4 a 4 4 4 2 4 19 Jund 200%

121 |Farida Hanum BANTEN 32 Tahun 4 4 4 a a a a4 s s 2 19 Juni 2025
142 [Susi Kurniati 01 JAKARTA |30 Tahun a a 4 a a a a a 4 4 19 juni 2028
143 |Annisa, SH BANTEN 35 Tahun 4 4 a 4 4 4 4 a4 a a 19 Juni 2005
184 |Bugianto OKIIAKARTA 30 Tahun Laki laki  [SMUWIRALSAIA 4 4 4 4 4 a a a a 4 18 Juni 2028
185 |Moch Ssern)i [BANTEN 34 Tahun Laki-laki _ [s1SwasTA 4 a 3 a a s 4 a a 4 18 Juri 2025
146 im Hudiyanto 01 IAKARTA 35 Tahun Laki-laki __ Isiainwya 4 4 a a 4 4 a 4 a A 18 juni 2075
147 [isabele DKl JAXARTA |32 Tahun Pare SILAINNTA 4 4 4 4 4 a 4 4 4 4 18 juni 2025
128 |Rejeni Gea BANTEN Tatwn Laki-laki IPNS 4 a 4 4 4 4 [ 4 2 4 18 juni 2025
183 |Dasi Hadi 01 JAKARTA 38 Tahun Laki-laki  [siainnya 4 4 4 a 4 4 4 a a 4 18 Juni 2028
150 |Siti Hayani, SH BANTEN 25 Tahun Pere S1LAINNYA 4 4 a a 4 1 4 4 4 2 18 Juni 2026
151 |Noor Nindnys BANTEN 18 Tahun Pere: SMUWIRALSAHA [ 4 a 4 4 a a a a 4 18 Juni 2025
152 |Ahlah Raghadah BANTEN 22 Tahun Fere SISWASTA 4 4 a 4 a a 4 4 4 4 18 Jund 200%
153 |Dedi Sopian BANTEN 34 Tahur Lakl laki SMUSWASTA a a a4 a a4 a 4 a 4 4 18 Junid 2025
154 |Ryandhi ibrani L Totu BANTEN 13 Tahun Laki-laki __[s1swasTa 4 4 4 4 4 a4 a a 4 4 18 Juni 2025
155 [Sarah Fauria Rizka BANTEN 31 Tahun Perempuan [S1SWASTA 4 4 a 4 4 a 1 4 4 4 18 Juni 2028
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156 |Mubaimad Mistan |Banten |30 Tabun Lakilaki | 4 a 4 4 4 4 [ 4 4 4 18 Juni 2025
157 |iet Gerardo |BanTen |23 Tahun 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 18 Juni 2025
138 [Zerin Munagat BANTEN 25 Tahun 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 17 Jurd 2025
159 |Novrics Manurung "Emm 30 Tahun T 1 a 2 a a a 4 a 4 17 Jura 7005
Ta"nmw |oxisaxarta 26 Tahun 4 a a 4 4 4 4 4 4 4 17 Juni 2025
161 lachmad Rusnadi BANTEN 33 Tahun 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 17 Jusni 2025
182 [amban [BaNTEN 33 Tahun a a ) a a a a a a 1| 1
163 [Aliyana BANTEN 4 4 [ 4 4 4 4 4 4 4 17 Juni 200%
Putr Marita 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 17 Jund 2025
a6 | 4 4 4 a 4 a 4 a 4 4 37 b 2008
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 17 Juni 2075
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 17 Juni 2004
4 a 4 a 4 4 4 4 4 4 11 Juni MO
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 11 Jund 200%
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 11 Jurd 2008
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 11 Jund 2025
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 11 Jusri 2025
4 4 4 4 a 4 4 4 4 4 11 Juni 2025
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 11 Jund 2028
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 Jura 2025
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 31 Ju 202%
BANTEN 39 Tahwin Pervmguian | 4 4 a 4 & 4 4 4 4 4 13 Juri 2005
178 |Selvy rawati 23 Tahun Pefempuan [S15WASTA & 4 a 4 4 4 a a 4 a 10 Jund J02%
179 |¥uadi Ginanjar |RanTEN |89 Tahun Lokl laki  [S15WASTA 4 4 4 a 4 4 4 4 4 4 1D fur 200%
180 Kuncom BANTEN 26 Tahun Laki-laki SISWASTA 4 4 4 4 4 4 a4 4 4 4 10 Jund 2025
181 |Petuah Sirait BANTEN 58 Tahun Lk - Lk SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10 Juani 207
182 [Est Pramestian BANTEN |a2 Tahun Laki-laki  [s15WASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 10 Juni 2025
183 lerico Limans. [BANTEM |26 Tahun Laki-laki SISWASTA 4 4 4 4 4 A 4 4 a 4 5 Juni X028
184 | Barond BANTEN 61 Tahun Lk Lak i SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 a4 a4 4 5 Juni 2005
185 lali Nurdin BANTEN 51 Tahun Laki-laki  [s25wASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 pund 2024
185 |Kristian Lelono BANTEN 50 Tahwars Laki-laki  |S1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 buri 2025,
187 |Darma Pak; [BANTEN 4 Tahwn k- Lk SISWASTA 4 a 4 4 a4 4 a4 4 4 4 2 Juni 2025
183 [Rudy dndriyanta BANTEN %6 Tahosn Laki-laki [S1SwWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 Juni 2024
189 |Firman Damanik BANTEN 57 Tahun Laki-laki  [s15waASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 7 Juni 2005
150 | i AN Sinull BANTEN 56 Tahun Laki-laki  [SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2Juni 2028
191 JLeru Yustira BANTEN |47 Tatwin Laki-laki  |s15wASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 Juni 2024
192 [Chandra Putra Wijaya [BANTEN ¥9 Tahun Lk d S1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 28 Mei 2025
193 |Dicky Luvian Harista |aantin 26 Tahun Laki-laki  [S1SWASTA 4 a 4 4 4 4 4 4 4 4 T8 Mhesi 2075
154 BANTEN 26 Tabun Laki-laki  [S1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2B Mei 2025
195 |Ervin BANTEN 29 Tabun Laki-laki  [S15wASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 78 Mei 2025
196 |8oma wardhana |BanTENn runnun Laki-laki [s1swasta 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 I8 Mei 2025
197 |Mubhammad & Ramdta|BANTEN 26 Tatwin Lakilaki  |s1SwaAsTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 7B Ml 2075
198 |Oina Atifah BANTEN |28 Tahun ‘ puan [SISWASTA 4 4 4 4 4 a 4 4 4 4 28 M 2025
199 |Euds Amelia Sari BANTEN 32 Tahun Perermpnan [S1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27 Mei 2075
20 |rehuds Ebennaerer Winata |BANTEN 25 Tahun Laki-laki  [s1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27 Mari 2005
_201 | yansy RANTEN 5 Tahun Laki-laki  [s15waAsTA 4 4 [ 4 4 4 4 4 4 4 27 M 2024
_202 | [BANTEN 47 Tahun Perempuan [SISWASTA 4 4 ] 4 4 4 4 4 4 4 27 e 2025
203 |Windry Yohanna § BR Situmol BANTEN 33 Tahun Perempuan |S15wWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27 Mei 2008
Tuﬂmmmw SIMANJUNTABANTEN 147 Tahun Laki-laki [S15wWASTA 4 4 [ 4 4 4 4 4 4 4 37 Mes 2005
205 JANDI IRAWAN BANTEN 43 Tahun Laki-laki  [S1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27 M 2025
206 |Munammad Reta Aldilla Has|BANTEN 24 Tahun Lakilaki  |S1SWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 I7 M) 2005
207 [ERLANDA NOVIRIADI LANTEN 36 Tabwn Laki-laki  [s15watTa 4 4 4 4 4 4 4 4 a 4 37 M 2005
e BANTEN |4 Tahun Lok ki [SISWALTA . N 1 N 2 2 2 2 Fi 2 27 M 7035
m Jaanten | SISWASTA 4 a 4 2 a a4 a a a 3 37 M 2025
210 JALDO RENALDI BANTEN 35 Tahun Labi-laki  [S15wASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 77 Mei 2005
ETm Agung Nugroho. P BanTin 24 Tahun ahlaki [s1swasTA a 4 a 2 2 N N i 2 a el 2025
712 [ENDANG |rantin 36 Tahun Perempuan [SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27 M 200%
[47 Tahun a 4 4 4 4 4 4 4 4 4 77 Mei 2005
75 Tahun 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 77 Mei 2025
15 Tahun 4 4 4 4 4 a 4 4 4 4 7 M 2005
| 24 Tahawn 4 a [ 4 & a 4 4 4 4 TT M 2005
53 Tahun 4 a 4 4 4 4 4 4 4 4 I Mei Z025
36 Tahun 4 4 4 4 & a 4 4 4 a I7 M 2005
2 | 40 Tahun Laiila [s15wasta a 4 4 a a a 4 4 a 2 77 Me: 2025
220 [BRAMA ADIYAKSA B |manTen 36 Tahun Lakl-laki |sbw.u‘u 4 4 4 4 4 & 4 & 4 4 27 Ml 228
221 |ANTAWINARTA BANTEM 65 Tahun Laki- Lk SISWASTA 4 4 a4 4 a 4 4 a a4 4 IT Ml 2025
212 |RACHMAT HIDAYATSYAH  |BANTEN 48 Tahun Laki-laki [s2owasTA 4 4 4 4 4 4 ] 4 4 4 I7 Mei 2028
223 |MMITZAL PRATAMA BANTEN 27 Tahun Laki okl |SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 27 Mgl 2025
224 |SAM YHON NADAPDAR BANTEN 58 Tahun Laki-laki  [siswasTa 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 37 Ml 2005
215 |Aditya Septiana BANTEN 37 Tahun Laki-laki  Js10wasTa 4 4 4 4 4 4 4 4 a 4 26 Med 2005
136 |wilhelmina Antonia Pare  [BANTEN ‘n!m Perempuan [SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26 Mei 2025
227 |Ares Munandar BANTEN 56 Tabun Lok laki  [s1owasTa 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 76 Mei 2028
228 |Fsaniya Juwita BANTEMN 24 Tahun [SILAINNTA 4 L) 4 4 4 a 4 4 a a 26 Ml J07%
219 [Crristian Adriaous Siite [BANTEN 6 Tahun W Lakd SISWASTA 4 a 4 4 & 4 4 a 4 a4 26 Mgl 2005
230 |Norma Nur indah San BANTEN 15 Tahun Perempusn [S15WASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26 Mei 2025
231 |Hendribus Adam Binias  |BANTEN 9 Tahun Lakitaki  [s1swASTa 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 26 Mei 2025
232 [sahat T or DRI IAKARTA 33 Tahun Lakilak)  [SIGAINNYA 4 4 4 a 4 4 4 4 4 4 32 Mei 2025
233 |M. Roam Djibean, SH., MH_ |BANTEN 55 Tahun Laki-laki SILAINNYA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 23 M 2008
14 NAL MUTTAGIN BANTEN 57 Tahun Laki-taki  [sISwWASTA 4 4 4 4 4 4 4 a 4 4 21 Mo 2025
235 [suRvani BANTEN 50 Tahun Laki-laki  [S1SwASTA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 21 Mer 2025
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21 Med 2025
21 Mhei 2075
21 Mei 2025
I0 Mei 2005
20 Mei 20043
20 Med 2005
20 Med 2078
20 Meei 2075
70 M 2005
20 M J025
20 Wi 2008
T0 M 2005
20 Med 2008
20 Meei 2078
20 Meei 2005
0 Wi 2025
15 Med 2005
15 Med 2005
15 M 2025
15 Meei 2075
15 Mei 3028
1S Wl 2004
15 Mt 225
A5 M 2008
15 Mesi 2005
9 Mei 2005
5 Wi 0%
3 Med 0%
9 Mei 2008
5 Mei 2078
B Mo 2025
9 Ml 2028
5 Mad 2024
3 Mei 025
9 Mei 2025
5 Mei 2025
9 Mei 2024
& Ml 2024
3 M 2025
9 Ml 2028
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Lakilaki_|SuAINNYA
SILAINNYA
278 |SYAFAUDINWIAYA  [aanTEN 32 Tahun taki-iaki [siswasta
279 [MUTASSAR NUGROHO BANTEN 40 Tahun Laki-Laki Imwuu
89 [BENT LEONARDUS BANTEN 3 Tahun Laki-laki__[s15WASTA
221 JAYU DIAH KHAFRANI BANTEN &0 Tahun Perempuan [S1SWASTA
282 [INDRIVANE VERA BANTEN 140 Tahun
_&mwn BANTEN 54 Tahun
244 IWIDHI KHARISMA P BANTEN 40 Tahasn
285 G MERDHIKD BANTEN 20 Tahun
286 [NICO NEADIAN BANTEN 32 Tahun
287 |RETA RIANSYAM IZAL BANTEN 37 Tahun
253 |FWILIPO APRIANDG BANTEN 36 Tahun Laki-laki_ [s1swasTA
289 |iSABELA WiNITA [BANTEN 35 Tahusn Pt SISWASTA
250 |NUR AZIZAH BANTEN 36 Tahun SISWASTA
21 [Rosalina Siniarmata BANTEN |42 Tahun SMULAINNTA
52 [Tou a BANTEN 28 Tahun Laki Lokl [Sucainnva
33 |Rudy Sutanto [BANTEN 41 Tahwn Lk Lk SISWASTA
4 [inneke Gavaielia BANTEN 27 Tahun Per, SILAINNTA
295 |Shine Ol JAKARTA 25 Tahun S1SWASTA
¥ Bl Brahmana Aditya IHA.NIEH 5 Tahun Laki-laki | Diploma ISWASTA
237 [Rania DRILAKARTA |24 Tahun Perempuan [SMUWIRAUSAHA
_28 [Rangza BANTEN ‘IE‘M Laki laki_ |Dipioma 25wASTA
243 |aderoo A'adilah Wigayanti |BANTEN 23 Tahun B«%fwmmm
300 |Syira Analing BANTEN ’”Y&!m Per [S15WASTA

1 Reynolds DRI JAKARTA 32 Tahun Labi-laki  [SIWIRALSAHA

5 M 2005
3 Mei 225
B Med 2025
8 M1 2025
8 Mei 2025
B M 2028
B Mei 2005
B Wi 2025
B Mei 2078
B M 2025
B M 225
B M 2074
B Mg 0%
B Mei 2075
B M 2025
T e H2S
T Ml 2
T Mei 25
T Mei 2028
7 M 2024

T Mai 2075

T Mel 2028

T Mei 078
7 Mt 2UT5
7 M 2075
7 M 2024
T Ml M5
T Med 2075
7 Ml 2005
7 Mei 2025
T Me 2028
7 Mai 2025
T Mei 2028
7 Mei 2075
7 M 2025
T Me 2028
& Mei 2025
§ Mai 2025
& Mei 2025
& M 2025

Lk Laki SISWASTA

Laks-laki S1SWASTA
Laki-laki SISWASTA

Ladi-laks SMUSWASTA
314 [Duish [BanTEN 34 Tahun Perermnpuan [SMULAINNTA
315 |Ran BANTEN 30 Tahun Laki-Laki | Diploma 25WASTA
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316 |Shine DI JALARTA 4 4 2 4 3 1 3 a 4 3 & Mei 2025
317 |8 Brahemana Aditya BANTEN a 4 3 3 4 2 4 4 4 2 & Mei 2005

318 |Adiro A%sdilan wijayanti  [BARTEN 2 a Fl 3 3 1 3 4 3 3 & Mei 2025

7319 [Syila Awaliyah EANTEN 3 a 1 3 a 2 [ 2 a ) 6 Mei 2025

320 ﬂ;hawun\un BANTEN 4 4 2 4 3 1 3 4 4 3 & Mei 7075

321 |Gadis Syahia Maharani DI JAKARTA a a 2 4 3 1 3 3 2 4 5 Mei 2025

322 [Fikn Riyadi |eanTEn a [ 2 ) 3 1 F] a 4 3 5 e 2075

323 [Tommy Ismantor BANTEN a 4 2 a 3 1 3 a 3 2 3 Mei 2025

324_|M. Rapi Udin BANTEN 4 4 2 a 1 1 3 [ 3 3 5 Mt 2025

ey vad Tusron 1AW BARAT 3 a 2 4 3 1 1 a 4 3 S Mei 2025

326 |Muhammad Yuusron IAWA BARAT 3 4 2 3 a 2 3 3 3 1 5 M 2025

7327 [anita Suttasta Iu.nmu 3 a 2 3 3 7 a 3 3 3 5 e 7035
328 [Herman Batubara BANTEN 3 a 3 3 a 2 3 3 4 1 2 M 2028
4 4 2 4 3 3 a a 4 4 2 Wi 2005

BANTEN 3 4 1 3 4 2 3 3 4 4 2 Mhesi 2025

BANTEN i 3 4 1 2 3 1 3 3 4 4 2 e 2025

3 4 2 3 4 1 4 3 a 4 2 Mo 2005

a 1 2 3 3 1 3 3 4 a 2 M 2075

3 a 1 3 4 2 3 3 3 3 2 Wi 202%

315 [Mmana BANTEN a a 2 3 4 1 4 ) 3 ) 2 Mt 2025
335 [Mubarmunad Aspuri BANTEN 4 3 4 4 4 & 4 4 4 4 2 Wi 202%
337 [Natwa OKIJAKARTA |22 Tahun a a 2 2 2 2 2 2 a a 50 Apnil 2025
338 [iodi Saputra BANTEN lwmm 2 a 2 2 a a a a a 4 30 Apeil 275
339 |Raditha D1 JAKARTA 78 Tahun 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 T3 Apeid 7075
340 [Tiara BANTEN 27 Tahun a 3 2 4 a a4 s a a 2 79 Apeil 7028
M1 |almira BANTEN 36 Tahun 3 i 4 4 4 4 4 4 4 4 nﬂ-lm
M2 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 I Apel 2025
T3 | ) 3 a a 2 a 2 2 a a_ | 22Apizom
344 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 22 Agwil S
M | 4 3 4 a a 4 4 a 4 a 22 Aol 2025
_He_ 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 ﬂgllm
7] 4 3 4 a 4 4 4 4 4 a4 22 Apwii 2025
_i 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 22 ol 2025
343 |Caren Dave LAWATIMUR |24 Tahun Laki-Laki Inmmmm 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 22 Apail 2025
130 [Tanto BANTEN 43 Tahun Laki-laki  [S15wWASTA 4 3 [ 4 4 4 4 4 a 4 22 Apeil 7025
351 |Femy itawan DX JAXARTA 23 Tahun Laki laki  |S1SWASTA 4 i 4 4 4 4 4 4 4 4 22 Apwil 2025
332 |Fadhul DKl LAKARTA 25 Tahun Lak)-laki S1LAINNYA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 Illﬂllm
153 |Fel Meitha DK IAKARTA 246 Tahun S1SWASTA i 4 4 4 4 4 4 4 4 4 ll.lplim
354 [Fiktor ’o:-mmm 27 Tahun Laki-laki | Diploma IwiRAUSA] 3 4 ) 4 Il I 4 s 4 4| tsapnizos
388 [indra leanTEn 28 Tahun Lakilaki__ |51PNS 3 4 4 4 a 4 4 4 4 4 16 Agwid 2025
156 |Muhamimad Syahid [aanTEn 79 Tahun Laki-laki [ S2WIRALISAHA 3 4 4 4 4 4 & 2 4 4 16 April 2025
57 i Yudis ’umsu 37 Tahun Laki-laki  [sswiRaUSAHA 3 4 4 s 4 4 4 4 3 a 16 Apnl 2025
isa BANTEN 13 Tahin Pefempuan [SIWIRAUSAHA 3 4 4 4 a4 4 4 2 4 4 18 Apeil 2033
393 [BanTEN 3 Tahun Laki-laks__ [SIUAINNYA 3 4 4 4 4 4 4 a a [ 16 April 2625
360 [LANTEM 133 Tahwn Pen SISWASTA 3 4 & a4 4 4 4 & 4 4 16 120725
361_|Nasiruddin O JAKARTA |30 Tahun Laki-laki _ [s25waAsTA 3 4 4 4 4 a 4 4 a 4 16 April 2025
62 io O JAKARTA |29 Tahun Laki-laki  [s1swasTA 3 4 4 1 4 4 4 4 4 4 16 Agril 2025
38 a BANTEN 24 Tahun Perempuan [SLLAINNTA 3 a 4 4 4 4 4 4 4 4 16 Apeil 2035
364 3 Dharma Putra IMMY‘ |25 Tahun Laki-laki S1SWASTA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 II&EIIM
365 |Aosevinda vi BANTEN 12 Tahun SIWIRAUSAHA 3 a4 a a 4 a 4 a 4 4 16 Apil 2025
368 lista Shiert [ LAWA RARAT 21 Tahun __Perempuan |S1PNS 4 3 4 L & 4 4 4 4 4 16 Apni 2025
367 |Nicholas Toyota IAWA BARAT |31 Tahun Laki-laki  |srwiRAutaHA 3 4 [ 4 4 F] 4 4 a 4 16 April 2024
368 [Hisham Juno Mcloulse DKl JAXARTA 13 Tahun Lkl Lk SILAINNTA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 16 08
349 |Richard Gunawan BANTEN 26 Tahwn Laski- Laki SISWASTA 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 “fﬂlim
370 |Owi Wurmatin Shantya DK SAKARTA |26 Tahun Laki-laki __ [SISWASTA a 3 4 a 4 4 4 a 4 a 15 April 2025
_5_?!_ Fi ah [LANTEN 25 Tahun Lak-laij SIWIRAUSAHA 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 15 Apnl X005
in [Floren BANTEN 22 Tahwun Per, SILAINNYA 4 3 4 4 4 4 4 4 & 4 38 Aparil 2035
373 |ran BANTEN 24 Tahwun Laki-laki S1SWASTA 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 lsmbl 2005
374 |Danied Chaistian BANTIN 17 Tahwn Lok - laki SILAINNYA 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 15 Apnil 2028
375 [Dwiky San DK) AAKARTA (23 Tahun Laki-laki [SILAINNYA a 3 4 4 4 4 a a 4 4 18 Apeil 2028
i Dl JAKARTA 22 Tahwun ik haiy SILAINNTA 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 l:-!.eglm
377 |Nita Gunawan BANTEN 36 Tahun Petempuan [SISWASTA 4 4 3 a 4 a a 4 4 4 18 Agpril 2028
378 [setyo BANTEN 40 Tahun Lak-laki  [siswasta a 3 [ 4 a 4 a 4 a a 15 Aptl 2025
i 1 K1 JAKARTA 21 Tahun Perempuan [S1LAINNYA a4 4 4 4 4 4 4 a 4 4 15 Apeil 2023
380 |Marchelina DK JAKARTA 30 Tahan Pere SISWASTA 4 4 4 4 4 4 4 a4 a 4 il 2028
381 |Marveen Law | D) LARARTA A2 Tahwn Lk Laky SISWASTA a 4 4 4 4 4 4 4 4 4 uﬁgllm
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